Verpflichtungserkldrung zum
Verhaltenskodex

gemdl Ziffer 3.2 der Rahmenordnung - Pravention gegen sexualisierte Gewalt an
Minderjdhrigen und schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen
im Bereich der Deutschen Bischofskonferenz

in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und erwachsenen Schutzbefohlenen im Erzbistum Hamburg
wird diesen ein religitser und sozialer Lebens- und Lernort geboten. Mddchen und Jungen, junge
Médnner und Frauen werden gestirkt, indem ihnen die Mdglichkeit gegeben wird, ihre
Persénlichkeit zu entfalten, sich mit ihren Stédrken und Schwiédchen in Gemeinschaft einzubringen,
eigene Crenzen zu erfahren und sich selbstbewusst zu artikulieren. Kinder, Jugendliche und
erwachsene Schutzbefohlene werden ermutigt, Verantwortung in Kirche, Politik und
Gesellschaft wahrzunehmen, und sie werden auf ihrem Weg begleitet, diese aktiv mit zu gestalten.
Im Erzbistum Hamburg wird entschieden dafir ein eingetreten, Mddchen und Jungen, junge
Mdnner und Frauen sowie erwachsene Schutzbefohlene vor Gefdhrdungen zu schiitzen.

Vor diesem Hintergrund gebe ich hiermit folgende Verpflichtungserkldrung zum
Verhaltenskodex ab:

1. Ich achte und respektiere die Persénlichkeit und Wiirde meiner Mitmenschen. Meine Arbeit
und mein Engagement fiir und mit Kindern und Jugendiichen in der Erzdizese Hamburg
sind von Wertschdtzung und Vertrauen gepragt.

2. Ich schitze die mir anvertrauten Kinder und Jugendlichen vor korperlichem und
seelischem Schaden, vor Missbrauch und Gewalt.

3. lIch gehe achtsam und verantwortungsbewusst mit Néhe und Distanz um. Individuelle
Grenzen von anderen und mir selbst respektiere ich. Dies bezieht sich in besonderer
Weise auf die Intimsphére und persdnliche Grenzen der Scham von Kindern, Jugendlichen
und erwachsenen Schutzbefohlenen.

4. Ich beziehe gegen jedes diskriminierende, gewalttatige und sexistische Verhalten, ob in
Wort oder Tat, aktiv Stellung. Abwertendes Verhalten wird von mir benannt und nicht
toleriert. Ich beachte dies auch im Umgang mit Medien, insbesondere bei der Nutzung von
Mobiltelefon und Internet.

5. Ich bin mir meiner besonderen Vertrauens- und Autoritdtsstellung sowie meiner
Vorbildfunktion gegenliber den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und erwachsenen
Schutzbefohlenen bewusst. Mein Leitungshandeln ist nachvollziehbar und ehrlich. Ich
nutze keine Abhdngigkeiten aus.



6. Ich bin mir bewusst, dass jede sexuelle Handlung mit Kindern, Jugendlichen und
erwachsenen Schutzbefohlenen Konsequenzen fiir mein Engagement oder meine Arbeit,
gegebenenfalls disziplinarische und/ oder strafrechtliche Folgen hat.

7. Ich achte auf Anzeichen von Kindeswohlgefdhrdung und bilde mir kritisch ein Urteil. Dabei
verharmlose ich weder noch libertreibe ich. ich weif§, wo ich mich beraten lassen kann oder
Hilfe zur Kidrung und Unterstlitzung bekomme und nehme diese in Anspruch.

8. Ich habe mich im Rahmen einer Schulung mit dem#* Thema Kinderschutz und Prévention
von sexueller Gewalt auseinandergesetzt und dariiber® informiert. Zudem habe ich den
geltenden Verhaltenskodex, die Dienstanweisungen und hausinternen Regelungen gemaR
Ziffern 3.2 und 3.3 der Rahmenordnung - Pridvention gegen sexualisierte Gewalt an
Minderjahrigen und schutz- oder hilfebediirftigen Erwachsenen im Bereich der Deutschen
Bischofskonferenz zur Kenntnis genommen, erkenne sie an und werde diese beachten.

9. Ich bin auf Ziffer 11. der Ordnung fiir den Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjdhriger
und schutz- oder hilfebediirftiger Erwachsener durch Kleriker und sonstige Beschiftigte im
kirchlichen Dienst nochmals hingewiesen worden'.

(Ort, Datum, Unterschrift) (Name in Druckbuchstaben)

* Ziffer 1. der Ordnung fiir den Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjahriger und schutz- oder hilfebedtirfiiger
Erwachsener durch Kleriker und sonstige Beschdftigte im kirchlichen Dienst lautet:

»11. Alle Beschdftigten im kirchlichen Dienst haben unverziiglich die zustédndige Person der Leitungsebene der Institution, bei
der sie beschdftigt sind, oder die beauftragten Ansprechpersonen (iber einen Verdacht auf Handiungen im Sinne der Nr. 2
dieser Ordnung, der ihnen im dienstlichen Kontext zur Kenntnis gelangt ist, zu informieren. Dasselbe gilt, wenn sie (ber die
Einleitung oder das Ergebnis eines laufenden Ermittiungsverfahrens oder (iber eine erfolgte Verurteilung im dienstlichen
Kontext Kenntnis erlangen. [... ]“

Hinweis: Straftaten im Zusammenhang mit sexueller Gewalt sind jene gemaR nach den §§ 171, 174 bis 174¢, 176 bis 180a,
181a, 182 bis 184g, 184, 201a Absatz 3, den §§ 225, 232 bis 2334, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuchs (StGB).



